LEI COMPLEMENTAR N° 338, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2008.

Autor: Poder Executivo
Dispoe sobre a possibilidade de alteracdo da jornada de trabalho semanal
do servidor publico efetivo, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 45 da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei complementar:

Art. 12 Fica autorizado ao servidor publico estadual efetivo, alterar a sua carga horaria semanal de
trabalho, para o atendimento das necessidades da Administracdo Publica, na forma e condi¢des estabelecidas
nesta lei complementar.

§ 12 A possibilidade de alteracéo trazida no caput se dara pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, e tera
caréter irrevogavel durante esse periodo.

§ 22 Apds o decurso do prazo de 03 (trés) anos podera o servidor optar novamente pela faculdade
estabelecida no caput.

§ 32 O servidor publico com jornada laboral de 30 (trinta) horas semanais, podera aumentar sua carga
horaria para 40 (quarenta) horas semanais, percebendo o subsidio fixado na tabela correspondente a nova
jornada.

§ 42 O servidor publico com jornada laboral de 40 (quarenta) horas semanais, podera reduzir sua
carga horaria para 30 (trinta) horas semanais, percebendo o subsidio fixado na tabela ou percentual
correspondente a nova jornada.

§ 52 No caso de servidores organizados em carreiras que ndo possuam a tabela de 30 (trinta) horas, a
reducao da carga horéaria implica na redugao proporcional do subsidio, ou seja, perceberdo subsidio na proporcao
de 75% (setenta e cinco por cento) da tabela de 40 (quarenta) horas.

§ 62 VETADO.

Art. 2¢ A solicitagdo de redugdo ou o aumento da carga horaria semanal de trabalho, com a
proporcional redugéo ou incremento do subsidio, devera ser requerida pelo servidor interessado ao titular do érgéo
ou entidade na qual exerca sua funcao.

§ 12 O pedido devera ser obrigatoriamente instruido com os seguintes documentos:

| - copia dos documentos pessoais (CPF e RG);

Il - vida funcional atualizada;

Il - declaragao do érgao ou entidade que expresse a necessidade e existéncia de interesse publico na
alteracdo da jornada de trabalho do servidor;

IV - declaragéo de que o 6rgdo ou entidade encontra-se dentro do percentual estabelecido no Art. 39,
desta lei complementar.

§ 22 O 6rgao ou entidade na qual o servidor desempenha suas fungdes autuara o pedido, instruindo-o
com a documentagéo do § 1° deste artigo e o encaminhara a Secretaria de Estado de Administracao, para analise
da solicitagédo de enquadramento do servidor na nova jornada de trabalho.

§ 32 A Secretaria de Estado de Administracdo analisara o pedido, e em caso de deferimento fara
publicar no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso o Ato de enquadramento do servidor na nova jornada de
trabalho.

§ 42 O simples pedido nao assegura ao servidor o direito a alteracao pretendida.

Art. 32 A possibilidade de reducédo da jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas para 30
(trinta) horas, prevista nesta lei complementar, ndo podera ultrapassar a 10% (dez por cento) dos servidores
efetivos de cada cargo e carreira, por érgao ou entidade de lotacao.

§ 12 No preenchimento do percentual estabelecido no caput, observar-se-a a precedéncia do pedido.

§ 22 Existindo simultaneidade dar-se-a preferéncia o servidor que possuir maior tempo de efetivo
exercicio no 6rgao ou entidade.



§ 32 Persistindo o empate, a prioridade sera do servidor que possuir a maior nota na avaliagéo de
desempenho, observados os ultimos 02 (dois) anos.

Art. 42 O servidor, por ocasido da fruicdo de suas férias ou licenga prémio, percebera a remuneragao
correspondente a jornada de trabalho em que se encontra enquadrado, independentemente do periodo aquisitivo
daquelas.

Art. 52 Fica vedada a alteracao de carga horaria ao servidor que:

| - estiver em estagio probatdrio;

Il - exercer sua fungdo em regime de plantéo;

[l - exercer fungdes de fiscalizacao;

IV - integrar as seguintes carreiras:

a) Grupo TAF - Tributagao, Arrecadagéo e Fiscalizagao;
b) Agentes da Administracao Fazendaria;

c) Profissionais de Protegéo ao Consumidor;

d) Profissionais do Sistema Unico de Saude;

e) Profissionais da Educacao Basica;

f) Policia Judiciaria Civil;

g) Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar;

h) Profissionais do Sistema Prisional;

i) Profissionais do Sistema Sécio-educativo;

j) Politec - Pericia Oficial e Identificagdo Técnica do Estado de Mato Grosso.

§ 12 O servidor publico, no prazo de até 90 (noventa) dias, antes de completar 05 (cinco) anos para
sua aposentadoria devera solicitar o restabelecimento de sua carga horaria original, sendo vedado o indeferimento
pelo 6rgao ou entidade.

Art. 62 O servidor com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais sé sera aposentado no
regime de 40 (quarenta) horas semanais, quando cumprir 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na respectiva
jornada, anteriormente a concessao de sua aposentadoria.

Paragrafo unico O servidor que nao preencher o requisito estabelecido no caput deste artigo sera
aposentado no regime de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 72 Aplica-se o disposto nesta lei complementar, no que couber, ao servidor estabilizado nos
termos do Art.19 da ADCT, da Constituicao Federal de 1988.

Art. 82 Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 92 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de dezembro de 2008, 187° da Independéncia e 120° da
Republica.

ERTO NOVACKI

'ORESTES TEODORO DE OLIVEIRA
YENES JESUS DE MAGALHAES

EDER DE MORAES DIAS

JOSE GONGALVES BOTELHO DO PRADO
NELDO EGON WEIRICH

PEDRO JAMIL NADAF

TEREZINHA DE SOUZA MAGGI
YURIALEXEY VIEIRA JORGE

VILCEU FRANCISCO MARCHETTI
SAGUAS MORAES SOUZA .
‘GERALDO APARECIDO DE VITTO JUNIOR
AUGUSTINHO MORO

JOSE CARLOS DIAS

JOAOQ VIRGILIO DO NASCIMENTO SOBRINHO
LUIS HENRIQUE CHAVES DALDEGAN
JOSE JOAQUIM DE SOUZA FILHO
PAULO PITALUGA COSTA E SILVA
FRANCISCO TARQUINIO DALTRO



